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DOSSIER DE PARTICIPATION 
   

 
Le Trophée du Directeur ou de la directrice des achats  

de l’année 2024 
 
Après le succès de l’édition 2023 au Bridge, HANDECO organise sa 8ème manifestation nationale 
« Les HandiFormelles », afin de mobiliser les employeurs publics et les entreprises privées autour 
des achats solidaires et inclusifs dans un cadre parisien le mardi 15 octobre 2024. 
 
L’objectif des Trophées est de promouvoir les bonnes pratiques et de récompenser les 
meilleures réalisations innovantes de l’année. A cette occasion, nous avons souhaité motiver 
nos partenaires/entreprises autour de l’innovation afin de : 

§ Mettre en lumière des partenariats performants 
§ Détecter les innovations dans le secteur 
§ Apporter une vision opérationnelle des enjeux du secteur et une application concrète 

Le Trophée du Directeur des achats de l’année, c'est l'opportunité pour votre entreprise de : 

§ Donner de la visibilité à vos engagements 
§ Valoriser vos équipes 
§ Communiquer votre savoir-faire 
§ Relever des projets pilotes transformés et réussis 

 
Cette catégorie sera mise à l’honneur pour la 1ère fois cette année. A ce titre, une récompense 
honorifique sera remise à un professionnel des Achats. Ce prix récompensera le Directeur des 
achats et l’entreprise qui auront mis en œuvre avec succès un service, un produit et/ou un 
outil technologique grâce à un partenariat réussi avec le secteur du Handicap (EA/ESAT).  
Le jury analysera les candidatures selon 2 critères : partenariat client/fournisseur et le rôle 
moteur joué par le Directeur des achats dans le référencement du fournisseur issu du secteur.  
 
Lors de cette édition où sont attendus 500 participants, le jury composé à la fois de 
représentants du secteur du Handicap et de représentants de la fonction Achats et Handicap, 
remettra le « Trophée du Directeur des achats de l’année » à un Directeur choisi parmi les 
nommés. 
 
Le lauréat de la catégorie « Directeur des achats de l’année » aura un rôle d’ambassadeur et 
de parrain du nouveau réseau HANDECO-Réseau Gesat pour l’année à venir. Il ou elle pourra 
intervenir comme grand témoin lors de nos différents évènements et ainsi porter la voix de 
HANDECO-Réseau Gesat à nos côtés. 
 
Votre action a été reconnue et vous souhaitez la partager : rejoignez-nous ! 
 
Le dossier de candidature est à retourner avant le 19 juillet 2024 à l’adresse suivante : 
tropheeshandiformelles@handeco.org  
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Pendant toute la durée de dépôt des dossiers, vous pouvez contacter :  
• Mélanie Berland-Saoud au 01 88 40 51 48 (HANDECO) 
• Marija Jovanovic au 01 88 40 51 46 (HANDECO) 
• Marion Orsini au 06 89 48 15 51 (Réseau Gesat) 

 
 
1–VOS COORDONNÉES 
Nom de l’entreprise : …………………………………………………………………………………………... 

Adresse de l’entreprise : ………………………………………………………………………………………. 

Code Postal :  …………………………………… Ville : 

………………………………………………………. 

 

Domaine d’activité : …………………………………. Effectif : ………………………………………….... 

 

2– PERSONNE EN CHARGE DU DOSSIER 
 
Nom : …………………………….        Prénom : ……………………….   Fonction : ………………….. 

Email : ……………………………………………………………………………………………………………... 

Tél. fixe : ……………………………………………     Tél port. : ……………………………………………… 

 

3– PARTENAIRE (S) 

□ ESAT 

□ EA 
 
Raison sociale : …………………………………………………………………………………………………. 

Activité(s) de(s) la structure(s) :……………………………………………………………………………… 

Effectif : …………………………………………………………………………………………………………… 

CA réalisé grâce à la structure en 2022 (en €)  : ...……………………………………………………….. 

DOSSIER DE PARTICIPATION – LE TROPHÉE DE L’ACHETEUR RESPONSABLE DE L’ANNÉE 
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4–TITRE DU PROJET  
………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 
5- PRESENTATION DE VOTRE PROJET  
Equipe, budget, communication/visibilité 
 
………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
6– EXPLIQUEZ EN QUOI VOTRE COLLABORATION EST UN SUCCÈS ? 
 
………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 
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7- QUELS ONT ÉTÉ LES FACTEURS CLÉS DE RÉUSSITE ET LA MÉTHODE QUE VOUS AVEZ MISE 
EN ŒUVRE POUR FAIRE ABOUTIR VOTRE PROJET ? 
 
………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

7-QUELS ONT ÉTÉ LES RÉSULTATS ?  
 
………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 


